
DER «ZWEIFEL SPIRIT»
UNSER WICHTIGSTER ERFOLGSFAKTOR



DIE WELT 

IM WANDEL

Was wenn es weniger an 
Fachkräften mangelt, 

sondern an guten 
Arbeitgebern?



FOKUS AUF UNS



ATTRAKTIVITÄT 
ALS ARBEITGEBER



DAS FUNDAMENT 
FÜR UNSEREN ERFOLG



DNA & IDENTITÄT
(URSPRUNG)

WERTE &
MINDSET

GELEBTES 
MITEINANDER

IDENTIFIKATION



UNTERNEHMERTUM
65 Jahre 
unternehmerisches 
Denken und Handeln

FAMILIE
Seit jeher mit Stolz in 
Familienhand

WEITSICHT
Langfristiges bestehen 
steht über kurzfristigem 
Gewinn

KONTINUITÄT
Verpflichtung & 
Erinnerung uns treu 
zu bleiben

DNA & IDENTITÄT
(URSPRUNG)



PIONIERGEIST
Neugierde & stetige 
Weiterentwicklung

MUT
Vertrauen neues 
auszuprobieren

QUALITÄTSANSPRUCH
Begeisterung unser 
Bestes zu geben

NACHHALTIGKEIT
Langfristige Ziele und 
stetige Verbesserung 

WERTE &
MINDSET



PARTIZIPATION
Freiräume gewähren & 
zur Teilnahme ermutigen

TEILHABEN
Mitgestaltung der 
Strategie aktiv leben 

WERTSCHÄTZUNG
Alle sind ein Teil des 
Erfolgs / Erfolge 
zusammen feiern

NAHBARKEIT
Begegnung auf 
Augenhöhe / 
Persönlichkeit

GELEBTES 
MITEINANDER



SOLIDARITÄT
Gegenseitige 
Unterstützung in Krisen

FEHLERFREUNDLICHKEIT
Trotz höchstem 
Qualitätsanspruch

LEADERSHIP
Zusammenarbeitskultur 
wird gemeinsam gestaltet

GELEBTES 
MITEINANDER



STOLZ
Nicht nur die starke Marke

SICHERHEIT
Vertrauen in die Zukunft

LOYALITÄT
Langjährige Mitarbeitende

BOTSCHAFTER:INNEN
Multiplikatoren, 
Fans & Verteidiger

IDENTIFIKATION



WIRTSCHAFTLICHER

ERFOLG
BEGEISTERTES
UMFELD

BEGEISTERTE
MITARBEITENDE



HERZLICHEN DANK
FÜR DIE AUFMERKSAMKEIT
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